Caritas Internationaliksen Eettinen Ohjeisto ja Code of Conduct

l. Viitekehys

Caritas Internationalis on maailmanlaajuinen liittoutuma, joka toimii humanitaarisen
avun, kehityksen ja sosiaalisen palvelutydn parissa. Sen tehtava perustuu katoliseen
sosiaaliseen opetukseen, Raamattuun seka sitoumukseen palvella apua tarvitsevia
ihmisia myotatunnolla ja oikeudenmukaisuudella.

Caritaksen sdannot ja sisaiset maaraykset seka niihin liittyvat ohjeet ja standardit
muodostavat sen tydn oikeudellisen ja eettisen perustan.

Eettinen ohjeisto on normatiivinen valine, joka yhdistda naista asiakirjoista johdetut
arvot ja periaatteet.

Jokaisen kansallisen jasenjarjeston odotetaan ottavan kayttoon tai mukauttavan
ohjeisto, jotta liittoutumassa sailyy johdonmukaisuus ja paikallinen soveltaminen on
mahdollista.

Se asettaa myos vahimmaisvaatimukset hallintoa, vastuullisuutta ja eettista toimintaa
varten.

Il. Arvot
Seitseman keskeista arvoa muovaavat Caritaksen tehtavaa ja identiteettia.

1. Oikeudenmukaisuus: Oikeuden edistdminen ja koyhyyden seka syrjaytymisen
syihin puuttuminen.

2. Yhteinen hyva: Kaikkien ihmisten ja koko luomakunnan hyvinvoinnin
edistdminen.

3. Kokonaisvaltainen inhimillinen kehitys: Yksiloiden ja yhteisojen tayden ja
tasapainoisen kasvun edistaminen.

4, Myotatunto: Rakkaudella ja solidaarisuudella karsimykseen vastaaminen.

5. Etusija koyhille ja sorretuille: Syrjaytettyjen asettaminen Caritaksen tehtavan
ytimeen.

6. Kunnioitus: ihmisarvon, moninaisuuden ja omantunnon yllapitaminen.

7. Solidaarisuus: Kdyhien ja haavoittuvien rinnalla seisominen yhteydessa ja
yhteisessa tarkoituksessa.

lll. Ohjaavat periaatteet

Neljatoista periaatetta soveltavat naita arvoja kaytantoon.



Caritas toimii kumppanuudessa ja solidaarisuudessa, edistden pitkaaikaista
yhteistyota, joka perustuu keskindiseen kunnioitukseen ja vastuullisuuteen.

Se soveltaa toissijaisuusperiaatetta varmistaen, etta paatokset tehdaan
mahdollisimman paikallisella ja kykenevalla tasolla.

Edistamalla osallistumista ja voimaantumista Caritas edistaa ihmisarvoa ja
kokonaisvaltaista kehitysta, auttaen ihmisia toteuttamaan potentiaalinsa ja
muovaamaan tulevaisuutensa.

Riippumattomuus suojaa Caritasta poliittiselta ja taloudelliselta vaikutusvallalta,
erityisesti koyhien ja sorrettujen puolustamisessa.

Vastuullinen hallinto ja tilivelvollisuus yllapitavat yhteista hyvaa lapinakyvan ja
vastuullisen varojen kaytdn kautta.

Tasa-arvo ja puolueettomuus vahvistavat oikeudenmukaisuutta ja kaikkien yhtalaista
ihmisarvoa, torjuen kaikenlaista syrjintaa.

Suojaaminen ja luomakunnasta huolehtiminen ilmentavat mydtatuntoa: ne varmistavat
haavoittuvien ihmisten turvallisuuden sekd ympariston kunnioituksen.

Paikallistalouksien tukeminen ja yhteistyo hallitusten, kirkkojen ja kumppaneiden
kanssa heijastavat kunnioitusta ja sitoutumista yhteistyohon.

Lopuksi vaikuttamistyd, oppiminen ja henkildston kehittdminen seka henkildstosta
huolehtiminen ilmentavat kokonaisvaltaista inhimillista kehitysta ja myotatuntoa,
varmistaen, etta Caritas jatkaa kasvuaan, kehittymistaan ja seka henkilostdnsa etta
palvelemiensa yhteisdjen hyvinvoinnin yllapitamista.

IV. Eettinen toimintasdannosto henkilostolle ja vapaaehtoisille
Toimintasadnndsto soveltaa naita periaatteita paivittaisessa tydssa.
Kaikilta Caritaksen tydntekijoilta ja vapaaehtoisilta edellytetaan seuraavaa:

i.  Toimirehellisesti, kunnioittavasti ja ammattimaisesti.
ii.  Puolustaihmisoikeuksia ja suojele haavoittuvia.
iii.  Hylkaa syrjinta, korruptio ja vallan vaarinkaytto.
iv.  Suojele Caritaksen resursseja ja mainetta.
v. Ilmoita vaarinkaytoksista luottamuksellisten ja oikeudenmukaisten
menettelytapojen mukaisesti.

Johto vastaa toimeenpanosta, sadnnollisesta arvioinnista ja tilivelvollisuudesta.
Ohjeiston rikkomuksia tutkitaan, ja ne voivat johtaa kurinpidollisiin toimenpiteisiin.



